
 

Notat vedr. tilsyn i Fribørnehuset Ø. Jølby d. 5. januar 2022 kl. 10.00 

 

Tilsynet er foranlediget efter henvendelse fra forældre i Fribørnehuset vedr. 

håndtering af underretning og forældresamabejdet i konkret sag.  

Tilsynet foretages i henhold til driftaftalen med Fribørnehuset med fokus på en generel 

drøftelse af underretning og tavshedspligt jf. Mosaikken samt det gode 

forældresamarbejde.  

Tilsynet henstiller til: 

En skærpet opmærksomhed på at etablere, udvikle og fastholde et positivt 

forældresamarbejde. 

Konkret blev der på mødet aftalt at forældresamarbjdet drøftes på kommende 

personalemøder med afsæt i flg. punkter: 

- hvordan skabes et fælles grundlag at samarbejde ud fra på tværs af institution 

og hjem? 

- forventningsafstemning hvordan forgår det, herunder roller og ansvar?  

- hvordan foregår daglig udveksling af viden i hente/bringe situation? 

- hvordan inddrages forældre i forhold barnets trivsel og læring? 

- informationsdeling, hvad, hvornår og med hvem? 

- hvordan arbejdes med differentieret forældresamarbejde – også i en Coronatid? 

- individuelle samtaler, herunder hyppighed, indhold, hvordan bringes forældres 

stemme i spil m.v.? 

Ovenstående følges der op på til de kommende pædagogiske tilsyn.  

Udover at der i forvejen gøres brug af konsulentteam til at perspektivere 

underretninger anbefales, at konsulentteamet inddrages til drøftelse af generelle 

problematikker som f.eks. forældresamarbejde. 

Det blev aftalt, at der i forbindelse med afholdelse af kommende forældresamtaler 

tages afsæt et konkret KRAP-redskab, ressourceblomsten. Dette med henblik på at 

sætte en ressourcefokuseret ramme for dialog og forældreinddragelse. 

 

I tilsynsmødet deltog daglig leder Majken Kibsgaard Jensen, tilsynsførende Malene 

Enoksen og pædagogisk konsulent Helle S. Christensen. 

 

 

  


